
令 和 6 年 度

後期高齢者医療特別会計予算書

中 種 子 町



議 案 第 ２ ２ 号

令 和 ６ 年 度 中 種 子 町 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算

令和６年度中種子町の後期高齢者医療特別会計の予算は，次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は，歳入歳出それぞれ１５７ , ８０８千円と定める。
２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は，「第１表歳入歳出予算」による。

（一時借入金）

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は，５０，０００千円と定める。

（歳出予算の流用）

第３条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場

合は，次のとおりと定める。

（１）各項に計上した給料，職員手当及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの

経費の各項の間の流用

令 和 ６ 年 ３ 月 ６ 日 提 出

中 種 子 町 長 田 渕 川 寿 広
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金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）歳 入

項

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 80,067

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 80,067

使 用 料 及 び 手 数 料2 10

手 数 料1 10

繰 入 金4 74,811

一 般 会 計 繰 入 金1 74,811

繰 越 金5 1

繰 越 金1 1

諸 収 入6 2,919

延 滞 金 加 算 金 及 び 過 料1 10

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金2 2

預 金 利 子3 1

受 託 事 業 収 入5 2,905

雑 入6 1

157,808歳              入              合              計
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金          額款

（単位：千円）歳 出

項

1 総 務 費 17,454

総 務 管 理 費 1 16,234

徴 収 費 2 1,220

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 131,657

後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 1 131,657

3 保 健 事 業 費 7,693

健 康 保 持 増 進 事 業 費 1 7,649

医 療 費 適 正 化 事 業 費 2 44

4 諸 支 出 金 4

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 2

繰 出 金 2 2

5 予 備 費 1,000

予 備 費 1 1,000

157,808歳              出              合              計
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予 算 に 関 す る 説 明 書

歳入歳出予算事項別明細書



款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 82,718 △2,65180,067

2 使 用 料 及 び 手 数 料 10 010

4 繰 入 金 72,687 2,12474,811

5 繰 越 金 1 01

6 諸 収 入 2,712 2072,919

歳     入     合     計 157,808 158,128 △320
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地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

1 10,751 6,70317,454 17,454総 務 費

2 138,685 △7,028131,657 131,657後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

3 7,688 57,693 7,693保 健 事 業 費

4 4 04 4諸 支 出 金

5 1,000 01,000 1,000予 備 費

歳     出     合     計 157,808 158,128 △320 157,808
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歳 入



２　歳　入

（単位：千円）後期高齢者医療保険料1後期高齢者医療保険料（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

56,486現年度分157,665特別徴収保険料1 △1,17956,486 56,486現年度分

23,580現年度分125,053普通徴収保険料2 △1,47223,581 23,580現年度分

1滞納繰越分2 1滞納繰越分

△2,65182,71880,067計

手数料（項） 1使用料及び手数料（款） 2

10督促手数料110督促手数料2 010 10督促手数料

01010計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 4

74,811事務費繰入金172,687事務費繰入金1 2,12474,811 17,046事務費繰入金

51,579保険基盤安定繰入金

6,186一体的実施委託事業繰入金

2,12472,68774,811計

繰越金（項） 1繰越金（款） 5

1前年度繰越金11繰越金1 01 1前年度繰越金

011計

延滞金加算金及び過料（項） 1諸収入（款） 6

10延滞金110延滞金1 010 10延滞金

01010計
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後期高齢者医療特別会計 6  諸収入

償還金及び還付加算金（項） 2諸収入（款） 6

1保険料還付金11保険料還付金1 01 1保険料還付金

1還付加算金11還付加算金2 01 1還付加算金

022計

預金利子（項） 3諸収入（款） 6

1預金利子11預金利子1 01 1預金利子

011計

受託事業収入（項） 5諸収入（款） 6

40重複・頻回受診者12,698後期高齢者医療広1 2072,905 40重複・頻回受診者等訪問指導事業収入

等訪問指導事業収域連合受託事業収

入入

2,600広域連合健康診査2 2,600広域連合健康診査事業収入

事業収入

265広域連合特別対策3 265広域連合特別対策事業収入

事業収入

2072,6982,905計

雑入（項） 6諸収入（款） 6

1雑入11雑入1 01 1雑入

011計
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歳 出



３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 16,234 9,557 6,677 16,234 2給 料 8,008 一般職給 8,008

費
3職 員 手 当 等 4,395 扶養手当 438

時間外勤務手当 156

期末勤勉手当 3,327

通勤手当 54

児童手当 420

4共 済 費 3,522 職員共済組合負担金 2,582

退職手当組合負担金 940

8旅 費 68 普通旅費 68

10需 用 費 120 消耗品費 90

修繕料 30

12委 託 料 52 委託料 52

13使 用 料 及 び 44 使用料及び賃借料 44
賃 借 料

18負担金，補助 25 負担金 25
及 び 交 付 金

計 16,234 9,557 6,677 16,234

（款） 1 総務費 （項） 2 徴収費

1徴収費 1,220 1,194 26 1,220 3職 員 手 当 等 135 時間外勤務手当 123

特殊勤務手当 12

10需 用 費 178 消耗品費 76

印刷製本費 102
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後期高齢者医療特別会計 1  総務費

（款） 1 総務費 （項） 2 徴収費

11役 務 費 907 通信運搬費 729

手数料 178

計 1,220 1,194 26 1,220

（款） 2 後期高齢者医療広域連合納付金 （項） 1 後期高齢者医療広域連合納付金

1後期高齢 131,657 138,685 △7,028 131,657 18負担金，補助 131,657 負担金 131,657

者医療広 及 び 交 付 金

域連合納

付金

計 131,657 138,685 △7,028 131,657

（款） 3 保健事業費 （項） 1 健康保持増進事業費

1健康診査 7,649 7,648 1 7,649 7報 償 費 510 報償費 510

費
8旅 費 223 普通旅費 223

10需 用 費 183 消耗品費 120

印刷製本費 63

11役 務 費 239 通信運搬費 51

手数料 188

12委 託 料 3,086 委託料 3,086

17備 品 購 入 費 23 備品購入費 23

18負担金，補助 3,385 補助及び交付金 3,385
及 び 交 付 金

計 7,649 7,648 1 7,649
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（款） 3 保健事業費 （項） 2 医療費適正化事業費

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1医療費適 44 40 4 44 8旅 費 32 普通旅費 32

正化事業

費 10需 用 費 6 消耗品費 6

11役 務 費 6 通信運搬費 6

計 44 40 4 44

（款） 4 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

1保険料還 1 1 0 1 22償還金，利子 1 償還金，利子及び割引料 1

付金 及 び 割 引 料

2還付加算 1 1 0 1 22償還金，利子 1 償還金，利子及び割引料 1

金 及 び 割 引 料

計 2 2 0 2

（款） 4 諸支出金 （項） 2 繰出金

1一般会計 2 2 0 2 27繰 出 金 2 繰出金 2

繰出金

計 2 2 0 2

（款） 5 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 1,000 1,000 0 1,000 予備費 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000
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給　与　費　明　細　書



 １  特　別　職

職員数

（人）

年 間 支 給 率 ( 月 分 ）

町 長 等 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0

その他特別職 0 0 0 0

計 0 0 0 0

町 長 等 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0

その他特別職 0 0 0 0

計 0 0 0 0

町 長 等 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0

その他特別職 0 0 0 0

計 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

(単位：千円）

給                   与                   費

期 末 手 当区　　　　　分 共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 地 域 手 当

寒 冷 地
手 当

そ の 他 の
手 当

計

本
年
度

前
年
度

比　　
較
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2 一般職

（１） 総括 (単位：千円）

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

本 年 度 2 0 8,008 4,530 12,538 3,522 16,060

前 年 度 1 0 4,684 2,230 6,914 2,390 9,304

比 較 1 0 3,324 2,300 5,624 1,132 6,756

職　員　手　当　の　内　訳 (単位：千円）

区 分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 期末勤勉手当 宿 日 直 手 当 児 童 手 当 時 間 外 手 当 特殊勤務手当

本 年 度 438 54 0 0 3,327 0 420 279 12

前 年 度 0 24 0 0 1,890 0 0 304 12

比 較 438 30 0 0 1,437 0 420 △ 25 0

 （２） 給料及び職員手当の増減額の明細書 (単位：千円）

区　　　　　分 増　　減　　額

0

0

3,324 新事業が始まるため保健師増

0

扶養手当 438

通勤手当 30

管理職手当　　　　 0

住居手当 0

2,300 期末勤勉手当 1,437

宿日直手当 0

児童手当　　　　　 420

時間外手当 △ 25

特殊勤務手当

給　　　　与　　　　費

増　　　減　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 　　説　　　　　　　　　　　　　明 　　備　　　　　　　　　　　　　考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

区 分 職 員 数 （ 人 ） 共 済 費 合 計 備 考

給 料 3,324

職 員 手 当 2,300
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  （３） 給料及び職員手当の状況

   ア  職員１人当たりの給与 (単位：円)    イ  初任給 (単位：円)

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢       （歳）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢       （歳）

   ウ  級別職員数

１　　　　級

２　　　　級

３　　　　級

４　　　　級

５　　　　級

６　　　　級

７　　　　級

計

１　　　　級

２　　　　級

３　　　　級

４　　　　級

５　　　　級

６　　　　級

７　　　　級

計

区            　　　分 一般行政職 看護・保健職 区       　　　     分 一般行政職 技能労務職

391,300 275,000 高 校 卒 166,600

393,700 349,000 大 学 卒 196,200

46 区    　　　        分 国　の　制　度

390,300 高 校 卒 166,600

392,300 大 学 卒 196,200

57

一般行政職 看護・保健職

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

1 100.00

1 100.00

1 100.00 1 100.00

1 100.00

1 100.00

令和6年４月１日現在

令和5年４月１日現在

区　　　　分 級

令和６年４月１日現在

令和５年４月１日現在
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   （級別の標準的な職務内容）

区 分

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

   エ  昇給

 (A)    　（ 人 ）

 (B)　    （ 人 ）

２ 号 給 （ 人 ）

４ 号 給 （ 人 ）

６ 号 給 （ 人 ）

８ 号 給 （ 人 ）

３ 号 給 （ 人 ）

 (A)    　（ 人 ）

 (B)　    （ 人 ）

２ 号 給 （ 人 ）

４ 号 給 （ 人 ）

６ 号 給 （ 人 ）

８ 号 給 （ 人 ）

３ 号 給 （ 人 ）

一　　　　　　　　　　般　　　　　　　　　　行　　　　　　　　　　政　　　　　　　　　　職

　主事補　・　技師補

　主事　・　技師

　主査　・　技術主査

　係長等・主幹（４級）・技術主幹（４級）

　係長等（５級）・課長補佐（５級）

　課長等（６級）・参事（６級）

　課長等（７級）・参事（７級）

区　　　　　　　　　　　　　　　分 合計 一般行政職 看護・保健職

職 員 数 2 1 1

昇 給 に 係 る 職 員 数 0 0 0

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ） 0.0 0.0

職 員 数 1 1

昇 給 に 係 る 職 員 数 0 0

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ） 0.0 0.0

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

本
　
　
年
　
　
度

前
　
　
年
　
　
度
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   オ  期末手当，勤勉手当

支給率計

（月分）

本 年 度 4.500 

前 年 度 4.400 

国 の 制 度 4.400 

   カ  定年退職及び勧奨退職に係る手当

   キ  地域手当

   ク  特殊勤務手当

0.05 

   ケ  その他の手当

往復４Ｋｍ以上に支給

支　　給　　期　　別　　支　　給　　率 職務上の段階，職務の

６月（月分） １２月（月分） 等級による加算措置

2.250 2.250 有

2.200 2.200 有

2.200 2.200 有

支給対象地域

支 給 率 （ ％ ）

支給対象職員数（人）

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 （ ％ ）

代　　　　表　　　　的　　　　な　　　　職　　　　種

一　　般　　行　　政　　職 技　　能　　労　　務　　職 税　　務　　職

給料総額に対する比率（％） 0.05 

支給対象職員の比率  （％）

令和６年４月１日現在

区　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

扶　　　　養　　　　手　　　　当 同

住　　　　居　　　　手　　　　当 同

通　　　　勤　　　　手　　　　当 異

区　　　　　分 備　　　　　　　　　　　考

区　　　　　分
２０年勤続の者　　　

（月　　分）
２５年勤続の者　　　

（月　　分）
３５年勤続の者　　　

（月　　分）
最高限度　　　　　　　
（月　　分）

その他の加算措置等 備　　　考

支 給 率 26.36550 33.27075 47.70900 47.70900 なし

国 の 制 度
（支 給率 等 ）

24.58688 33.27075 47.70900 47.70900 なし

区　　　　　　　分 全職種

50.00 50.00 

代表的な特殊勤務手当の名称 業務手当
後期高齢者医療保険料徴収に
伴う手当
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