
令 和 8 年 度

後期高齢者医療特別会計予算書

中 種 子 町



議 案 第 ２ ８ 号  

 

 

令 和 ８ 年 度 中 種 子 町 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算  

 

 

　令和８年度中種子町の後期高齢者医療特別会計の予算は，次に定めるところによる。 

 

　（歳入歳出予算）

第１条　歳入歳出予算の総額は，歳入歳出それぞれ１７１，７５４千円と定める。

２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は，「第１表歳入歳出予算」による。 

 

　（一時借入金）

第２条　地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は，５０，０００千円と定める。 

 

　（歳出予算の流用）

第３条　地方自治法第２２０条第２項 ただ し書の規定により歳出予算の各項の 経費の 金額を流用することができる場

　合は，次のとおりと定める。

（１）各項に計上した給料，職員手当 及び 共済費に係る予算額に過不足を生じ た場合 における同一款内でのこれらの

　　経費の各項の間の流用  

 

 

 

 

　　　　　　　令 和 ８ 年 ３ 月 ４ 日 提 出 

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　 　　　　　　　　　　　　　　中 種 子 町 長   　田　渕　川　寿　広　
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金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）歳 入

項

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 96,727

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 96,727

使 用 料 及 び 手 数 料2 10

手 数 料1 10

繰 入 金4 71,465

一 般 会 計 繰 入 金1 71,465

繰 越 金5 1

繰 越 金1 1

諸 収 入6 3,551

延 滞 金 加 算 金 及 び 過 料1 10

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金2 2

預 金 利 子3 10

受 託 事 業 収 入5 3,528

雑 入6 1

171,754歳              入              合              計
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金          額款

（単位：千円）歳 出

項

1 総 務 費 18,571

総 務 管 理 費 1 17,401

徴 収 費 2 1,170

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 143,908

後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 1 143,908

3 保 健 事 業 費 8,262

健 康 保 持 増 進 事 業 費 1 8,262

医 療 費 適 正 化 事 業 費 2 0

4 諸 支 出 金 13

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 2

繰 出 金 2 11

5 予 備 費 1,000

予 備 費 1 1,000

171,754歳              出              合              計
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予 算 に 関 す る 説 明 書

歳入歳出予算事項別明細書



款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 84,761 11,96696,727

2 使 用 料 及 び 手 数 料 10 010

4 繰 入 金 77,204 △5,73971,465

5 繰 越 金 1 01

6 諸 収 入 2,947 6043,551

歳     入     合     計 171,754 164,923 6,831
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地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

18,5711 18,197 37418,571総 務 費

143,9082 137,878 6,030143,908後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

8,2623 7,835 4278,262保 健 事 業 費

134 13 013諸 支 出 金

1,0005 1,000 01,000予 備 費

歳     出     合     計 171,754 164,923 6,831 171,754
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歳 入



２　歳　入

（単位：千円）後期高齢者医療保険料1後期高齢者医療保険料（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

59,700現年度分155,170特別徴収保険料1 4,53059,700 59,700現年度分

37,026現年度分129,591普通徴収保険料2 7,43637,027 37,026現年度分

1滞納繰越分2 1滞納繰越分

11,96684,76196,727計

手数料（項） 1使用料及び手数料（款） 2

10督促手数料110督促手数料2 010 10督促手数料

01010計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 4

71,465事務費繰入金177,204事務費繰入金1 △5,73971,465 17,753事務費繰入金

47,170保険基盤安定繰入金

6,542一体的実施委託事業繰入金

△5,73977,20471,465計

繰越金（項） 1繰越金（款） 5

1前年度繰越金11繰越金1 01 1前年度繰越金

011計

延滞金加算金及び過料（項） 1諸収入（款） 6

10延滞金110延滞金1 010 10延滞金

01010計

- 6 -



償還金及び還付加算金2諸収入（款） 6 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

1保険料還付金11保険料還付金1 01 1保険料還付金

1還付加算金11還付加算金2 01 1還付加算金

022計

預金利子（項） 3諸収入（款） 6

10預金利子110預金利子1 010 10預金利子

01010計

受託事業収入（項） 5諸収入（款） 6

3,084広域連合健康診査22,924後期高齢者医療広1 6043,528 3,084広域連合健康診査事業収入

事業収入域連合受託事業収

入

444広域連合特別対策3 444広域連合特別対策事業収入

事業収入

6042,9243,528計

雑入（項） 6諸収入（款） 6

1雑入11雑入1 01 1雑入

011計
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歳 出



３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 17,401 17,050 351 17,401 2給 料 8,583 一般職給 8,583

費
3職員手当等 4,981 扶養手当 468

時間外勤務手当 202

期末勤勉手当 3,681

通勤手当 30

児童手当 600

4共 済 費 3,464 職員共済組合負担金 2,606

退職手当組合負担金 858

8旅 費 77 普通旅費 77

10需 用 費 142 消耗品費 112

修繕料 30

12委 託 料 38 委託料 38

　電算システム機器保守委託

13使用料及び 113 使用料及び賃借料 113
賃 借 料 　ノートパソコンリース料

18負担金，補助 3 負担金 3
及び交付金 　保険者等別システム開発

計 17,401 17,050 351 17,401

（款） 1 総務費 （項） 2 徴収費

1徴収費 1,170 1,147 23 1,170 3職員手当等 168 時間外勤務手当 162

特殊勤務手当 6

8旅 費 32 普通旅費 32
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（款） 1 総務費 （項） 2 徴収費

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

10需 用 費 250 消耗品費 88

印刷製本費 162

11役 務 費 720 通信運搬費 671

手数料 49

計 1,170 1,147 23 1,170

（款） 2 後期高齢者医療広域連合納付金 （項） 1 後期高齢者医療広域連合納付金

1後期高齢 143,908 137,878 6,030 143,908 18負担金，補助 143,908 負担金 143,908

者医療広 及び交付金 　被保険者保険料 96,737

域連合納 　保健基盤安定分 47,171

付金

計 143,908 137,878 6,030 143,908

（款） 3 保健事業費 （項） 1 健康保持増進事業費

1健康診査 8,262 7,791 471 8,262 7報 償 費 712 報償費 712

費 　健康診査看護師 78

　長寿健診個人インセンティブ 203

　保健指導医師等 431

8旅 費 281 普通旅費 281

10需 用 費 298 消耗品費 134

燃料費 10

印刷製本費 154

11役 務 費 267 通信運搬費 66

手数料 201
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（款） 3 保健事業費 （項） 1 健康保持増進事業費

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

12委 託 料 3,011 委託料 3,011

　健康診査委託

18負担金，補助 3,693 補助及び交付金 3,693
及び交付金 　人間ドック補助

計 8,262 7,791 471 8,262

（款） 3 保健事業費 （項） 2 医療費適正化事業費

医療費適 0 44 △44 廃目整理

正化事業

費

計 0 44 △44

（款） 4 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

1保険料還 1 1 0 1 22償還金，利子 1 償還金，利子及び割引料 1

付金 及び割引料

2還付加算 1 1 0 1 22償還金，利子 1 償還金，利子及び割引料 1

金 及び割引料

計 2 2 0 2

（款） 4 諸支出金 （項） 2 繰出金

1一般会計 11 11 0 11 27繰 出 金 11 繰出金 11

繰出金 　預金利子 10

　前年度繰越金 1

計 11 11 0 11
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（款） 5 予備費 （項） 1 予備費

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1予備費 1,000 1,000 0 1,000 予備費 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000
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給　与　費　明　細　書



 １  特　別　職 （一般会計）

職員数

（人）

年間支給率 ( 月 分 ）

町 長 等 0 0

議 員 0 0

その他特別職 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

町 長 等 0 0

議 員 0 0

その他特別職 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

町 長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他特別職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

( 単 位 ： 千 円 ）

給                   与                   費

期 末 手 当区　　　　　分 共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 地域手当

寒冷地
手 当

その他の
手 当

計

本
年
度

前
年
度

比　　
較
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2　 一　般　職

（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

本 年 度 2 8,583 5,149 13,732 3,464 17,196

前 年 度 2 8,290 4,900 13,190 3,582 16,772

比 較 0 0 293 249 542 △ 118 424

※職員数欄（　）内は，パートタイム会計年度任用職員数について外書き。

職　員　手　当　の　内　訳

区 分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 住 居 手 当 期末勤勉手当 宿日直手当 児 童 手 当 時間外手当 特殊勤務手当

本 年 度 468 30 3,681 600 364 6

前 年 度 450 54 3,518 600 272 6

比 較 18 △ 24 0 0 163 0 0 92 0

給　　　　与　　　　費
区 分 職 員 数 （ 人 ） 共 済 費 合 計 備 考
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  （２） 給料及び職員手当の増減額の明細書（会計年度任用職員を除く）

区　　　分 増　減　額 備　　　　　考

人事院勧告に伴う増額（＋3.62％）

その他増減（職員の増減・異動等による）

扶養手当 18

通勤手当 △ 24

管理職手当 0

住居手当 0

期末勤勉手当 163

児童手当 0

時間外手当 92

特殊勤務手当 0

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　明

給与改定に伴う増減分 261

昇給に伴う増加分 51 平均昇給率（＋0.61％）

そ の 他 の 増 減 分 △ 19

制度改正に伴う増減分

給      料 293

職員手当 249

そ の 他 の 増 減 分 249
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  （３） 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

   ア  職員１人当たりの給与

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢       （歳）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢       （歳）

   イ  初任給 単位：円
区            分 一般行政職

高 校 卒
大 学 卒
区            分

高 校 卒
大 学 卒

   ウ  級別職員数

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

１　　　　級 0.00 0.00
２　　　　級 0.00 0.00
３　　　　級 0.00 1 100.00
４　　　　級 0.00 0.00
５　　　　級 1 100.00 0.00
６　　　　級 0.00 0.00
７　　　　級 0.00 0.00

計 1 100.00 0 0 0 0 1 100.00
１　　　　級 0.00 0.00
２　　　　級 0.00 0.00
３　　　　級 0.00 1 100.00
４　　　　級 0.00 0.00
５　　　　級 1 100.00 0.00
６　　　　級 0.00 0.00
７　　　　級 0.00 0.00

計 1 100.00 0 0 0 0 1 100.00

区            　　　分 一般行政職 技能労務職 税務職 福祉職 教育職 医療技術職 看護・保健職
405,800 － 308,400
405,800 － 449,900

52 － 34.0 

395,500 － 294,400
397,500 － 384,400

59 － 33

技能労務職 税務職 福祉職 教育職 区            分 医療技術職 看護・保健職
200,300 短大卒 220,700 263,400
232,000 大学卒 239,800 269,100

国　の　制　度 区            分 国　の　制　度
200,300 短大卒 220,700 263,400
232,000 大学卒 239,800 269,100

一般行政職 技能労務職 税務職 福祉職 教育職 医療技術職 看護・保健職

令和８年　　　　　　　　
４月１日現在

令和７年　　　　　　　　
４月１日現在

区　　　　分 級

令和８年
４月１日現在

令和７年
４月１日現在
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   （級別の標準的な職務内容）

区 分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

   エ  昇給

合計 一般行政職 技能労務職 税務職 福祉職 教育職 医療技術職 看護・保健職

2 1 1

2 1 1

２号給（人） 0

４号給（人） 2 1 1

６号給（人） 0

８号給（人） 0

３号給（人） 0

100.0 100.0 100.0

2 1 1

0

２号給（人） 0

４号給（人） 0

６号給（人） 0

８号給（人） 0

３号給（人） 0

0.0 0.0 0.0

一　　　　　　　　　　般　　　　　　　　　　行　　　　　　　　　　政　　　　　　　　　　職

主事補　・　技師補

主事　・　技師

主査　・　技術主査

係長等・主幹（４級）・技術主幹（４級）

係長等・課長補佐・主幹（5級）・技術主幹（5級）

課長等・参事

課長等

区　　　　　　　　　　　　　　　分

職 員 数 ( Ａ ） （ 人 ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ）

職 員 数 ( Ａ ） （ 人 ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ）

号　給　数　別　内　訳

号　給　数　別　内　訳

本
年
度

前
年
度
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　 オ  期末手当・勤勉手当

支給率計

（月分）

本 年 度 4.650 

前 年 度 4.600 

国 の 制 度 4.400 

   カ  定年退職及び勧奨退職に係る手当

   キ  地域手当

   ク  特殊勤務手当

0.07 

   ケ  その他の手当

往復４Ｋｍ以上に支給

支　　給　　期　　別　　支　　給　　率 職務上の段階，職務の

６月（月分） １２月（月分） 等級による加算措置

2.325 2.325 有

2.300 2.300 有

2.200 2.200 有

支給対象地域

支 給 率 （ ％ ）

支給対象職員数（人）

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 （ ％ ）

代　　　　表　　　　的　　　　な　　　　職　　　　種

一　　般　　行　　政　　職 技　　能　　労　　務　　職 税　　務　　職 福　　祉　　職

給料総額に対する比率（％） 0.07 

支給対象職員の比率  （％）

令和８年４月１日現在

区　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

扶　　　　養　　　　手　　　　当 同

住　　　　居　　　　手　　　　当 同

通　　　　勤　　　　手　　　　当 異

区 分 備　　　　　　　　　　　考

区 分
２０年勤続の者　　　

（月　　分）
２５年勤続の者　　　

（月　　分）
３５年勤続の者　　　

（月　　分）
最高限度　　　　　　　
（月　　分）

その他の加算措置等 備　　　考

支 給 率 26.36550 33.27075 47.70900 47.70900 なし

国の制度（支
給 率 等 ）

24.58688 33.27075 47.70900 47.70900 なし

区　　　　　　　分 全職種

50.00 50.00 

代表的な特殊勤務手当の名称 業務手当 徴収手当（8名）
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